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Educacéo Fisica

REGULAMENTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

CAPITULO |
Disposic¢des Preliminares

Art. 1°. Este regulamento rege as atividades de estagienssipnado das
Faculdades ESEFAP.

Art. 2°. As atividades de estagio sdo preponderantemeidtegs e devem
proporcionar ao estudante a participacdo em siesagéais e/ou simuladas de vida e
trabalho, vinculadas a sua area de formacao, beno eoanalise critica das mesmas,
devendo buscar, em todas as suas varidveis, alatfo entre ensino, pesquisa e
extensao.

Paragrafo unico. O Estagio Supervisionado néo cria vinculo empreigatie

qualquer natureza.

Art. 3°. SO terdo validade curricular os estagios prograsigeta Coordenacéo
do Nucleo do Estagio da ESEFAP atrave€@MEPE.

Art. 4°. O estudo da ética profissional e sua pratica gmrpassar todas as

atividades vinculadas ao estagio.

Art. 5°. As atividades de estagio supervisionado desenwvebsio sempre com
alunos da rede publica e ou privada, Instituic@esolas, Entidades Assistenciais, e
demais Comunidades usuérias. Em conformidade cbei Rederal 11.788/2008 que
faculta a celebracdo de convenio entre a ESEFAP lastituicbes, regularizando as
atividades entre as partes, obrigatoriamente araeépreenchimento do Termo de

Compromisso de Estagio.



Art. 6°. E condicdo indispensavel para a conclusdo doogclmsm como a
colacdo de grau o cumprimento integral do estagiersisionado.

CAPITULO Il
Da Organizacdo e Da Coordenacao

Art. 7°. Fica criado o Nucleo de Estagio, com a seguintetesa:
Uma coordenadoria geral abrangendo todas as avgasrdo, sob a

responsabilidade do Coordenador do Estagio.

Art. 8°. S&o atribui¢cdes do Nucleo de Estégio:

| — manter arquivos de toda a correspondéncia idebexpedida, bem como
de toda documentacéao e legislacdo referentes dedNde Estagio;

Il — elaborar todas as declaragfes e documenttisgrees as suas atividades,
respeitadas as demais atribuicoes;

[l — manter arquivo de controle de todas as ficladividuais de cada
estagiario;

IV — manter atualizados os quadros de avisos;

V — exercer a guarda e a responsabilidades peflas |le demais documentos
gue se encontrem no Nucleo de Estagio; e

VI — desempenhar as demais atividades referentssagsatribuicdes e as que

Ihe forem solicitadas, na forma deste regulamento.

Art. 9°, Serd Coordenador do Estagio o professor, conulm tito minimo de
Especialista, designado através de Portaria peletdida Faculdade. A indicacédo é

valida para o periodo de 2 (dois) anos, podenderhaconducao.

Art. 10. Ao Coordenador do Estagio compete:
| — coordenar e supervisionar as atividades dgiesgarevistas neste

regulamento e legislacao vigente;

Il — fixar os critérios e condicdes a serem exigigara 0s convénios com as
instituicbes mencionadas no art. 5°, deste reguitone fim de receberem alunos do

Curso como estagiarios;



[l — manifestar-se e deliberar sobre assuntosnasites as diversas atividades

de estagio, sempre que isso lhe for solicitado;

IV — visitar entidades conveniadas para avaliar o dedamento das

atividades de estagio;

V —implementar as decisdes da COMEPE e do ColegladCurso referentes a

estagios;

VI — assinar as correspondéncias, documentos ardedks referentes as

atividades do estagio;

VII — propor modificacbes nos diversos(as) formiolgifichas, utilizados(as) no
estagio;
VIII — indicar professores para orientar as atidiesde estagio, bem como para

acompanhar, se necessario, os trabalhos dos académi

IX — elaborar proposta de distribuicéo entre o$gasores orientadores de

estagio das diversas atividades atinentes ao Bstagi

X — encaminhar aos 6rgdos competentes da Escad@otéo com a legislacao
vigente, as propostas de autorizacéo das atividaestagio, aprovados pelo Nucleo

de Estéagio;

Xl — elaborar, respeitada a legislacdo vigentescala de horarios e a carga
horaria correspondente as atividades atribuidasstagiarios nas entidades/instituicées

conveniadas, de forma a manter uma distribuicadadyid de académicos;
XII — aplicar as sancdes pertinentes aos estagjario
XIII — elaborar o calendario de todas as atividagéstivas ao estagio;
XIV — atender e orientar os alunos do estagio, doarecessario;

XV — convocar, sempre que necessario, reunidesosopnofessores

orientadores/supervisores e/ou com o0s académicadvedos nos trabalhos de estagio;
XVI — manter, na Coordenacéo do Nucleo, as pagt@sthgio atualizadas;
XVII — manter atualizado o livro de atas das reenjd

XVIII — apresentar anualmente, ao Conselho de Caigdiretoria da

Faculdade, relatorio do trabalho desenvolvido; e



XIX - cumprir e fazer cumprir o presente regulanosent

CAPITULO Il
Do Professor Orientador/Supervisor e Do Estagiario

Art. 11. Sao professores de estagio os que orientem adaalk®ds de Estagio
Supervisionado, no minimo com titulo de especalisdmpetindo-lhe, principalmente:

| — orientar, supervisionar e avaliar o trabalhos destagiarios, sob sua
responsabilidade;

Il — efetuar o controle de freqiéncia dos estaggarjunto ao Estagio
Supervisionado pelos quais forem responsaveis;

Il — apresentar ao Coordenador Geral do Estagioa janalise, propostas de
atividades relacionadas ao campo de atuacdo deducl

V — zelar pela conservagdo da pasta contendo osuf@rios utilizados no
estagio, orientando o aluno no seu preenchimento;

VI — assinar, juntamente com o aluno, os formutautlizados;

VIl — estabelecer, no inicio de cada semestre odutndéas tarefas que deverao
ser cumpridas pelos estagiarios com a aprovac&pdalenador Geral do Estagio; e

VIl — desempenhar todas as demais atividades dEdes de suas atribuicoes.

Art. 12. S&o Estagiarios, para fins do Estagio Supervisiontodos os alunos
matriculados no curso e nas matérias que impligaematividades de Estagio Real,
competindo-lhes principalmente:

| — cumprir suas obrigacdes junto as entidadesd(iggies conveniadas,
assinando a folha de frequéncia;

Il — entregar semestralmente, como critério deiag@b da disciplina Estagio
Supervisionado |, II, Il E IV relatério, elaboradem conjunto aluno e professor
responsavel pelas respectivas areas de estagie,dave vir descrito detalhadamente
todas as atividades realizadas durante o periapectvo. (Portfolio);

lIl — agir de acordo com a ética profissional eaz@lelo bom nome do Nucleo de
Estagio e da propria Instituicao;

IV — cumprir a carga horaria exigida pela disciglirespectiva executando

tarefas previstas com zelo e dedicacao profisspnai



V — cumprir 0 estagio, na hipotese de pedido dentia maternidade e/ou
tratamento excepcional, apés o periodo de afastanaris ndo sera possivel cumpri-lo
atraves de trabalhos domiciliares;

VI — cumprir este regulamento e as demais deteg@eslegais referentes ao

Estagio Supervisionado.

CAPITULO IV
Da Avaliacao

Art. 13. A avaliacdo das atividades do Estagio Supervisior&a efetuada de
acordo com a legislacdo vigente, em especial amawmifixadas pela Instituicao,
levando em consideracdo os seguintes elementosnaes, trabalhos, pesquisas,

relatérios e outras atividades correlatas.

Art. 14. A avaliacdo das atividades do Estagio Supervisior&a efetuada por
meio de carga horéaria, de acordo com a legislacéprip, em especial as normas
fixadas pela Instituicdo, atribuidas com base metestdarios peridédicos de estagio e no
desempenho efetivo dos estagiarios.

Art. 15. O estagiario tera pasta individual/instrucdes la(eg serdo encartados
os trabalhos individuais desenvolvidos, bem compias dos trabalhos coletivos
realizados, ficha de frequéncia, relatério de d&idies realizadas a fim de serem

submetidos a avaliacdo do Supervisor, por meiactias especificas.

Art. 16. A data da entrega da pasta/ instrucbes de Estégéo efetuada(o)
conforme determinag&o do Professor Responsavel fna de cada semestre.

Paragrafo anico. Apés a fluéncia do prazo referido, ndo mais selr@@o as
pastas/manuais de procedimentos, nem tampouconséirada complementacdo das

mesmas, considerando o académico remisso reprovado.

Art. 17. Em caso de reprovagéo, deve o aluno realizar nentao Termo da
Disciplina Estagio Supervisionado e a carga horéeaestagioem que houve a
reprovacdo, em periodo letivo regular, em regimelelgendéncia, ndo se admitindo

dispensa de frequéncia.



CAPITULO V
Das Disposic¢oes Finais
Art. 19. Compete ao Coordenador do Nucleo de Estagio Swgpmmaido dirimir

davidas referentes a interpretacédo deste Regulament

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordemddticleo de

Estagio, ouvidos o Colegiado de Curso e a diregdeaguldade no que couber.

Art. 21. Este Regulamento entra em vigor na presente dewagadas as

disposi¢cdes em contrério.

ANEXO

1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

| — proporcionar a interacdo entre a teoria e digarada assisténcia de
Educagdo Fisica, desenvolvendo no aluno, visdo stlwalj humanistica e
interdisciplinares;

Il — habilitar o aluno para a Sistematizacdo d&hatatura de Educacao Fisica,
nas diferentes especialidades da pratica profigkion

lll — desenvolver capacidades psicomotoras, reféeicriticas e criativas de
atuacdo em Educacéo Fisica;

IV — levar o aluno a reflexdo educacional, cultupslicolégica, ética da saude
no movimento, esporte e lazer;

V — habilitar o aluno a pratica da formacdo doceste Educacéo Fisica, a
assisténcia a saude e qualidade de vida do semlayia familia e comunidade; e

VI — integrar as acdes de Educacao Fisica as agdiéprofissionais.

2 NORMAS ESPECIFICAS
Cabe ao aluno:
| — retirar na Secretaria na primeira semana dggest pasta, com elucidacao

dos preceitos estabelecidos;



Il — cobrir os custos de transporte para o locaigitedo para o estagio
curricular;

lll — apresentar-se devidamente trajado com o tmiéoda Faculdade;

IV — nédo utilizar telefone celular, os casos excapais serdo avaliados pelo
professor;

V — nao fumar nos locais de estagio;

VI — recusar qualquer tipo de gratificacao;

VII — respeitar o Codigo de Etica em sua plenituistacando-se a discri¢éo e
o sigilo profissional, comentando ou discutindo Iquar ocorréncia somente nas
sessoes de supervisao;

VIIl — acatar a composi¢do e os horarios de furanoento estabelecidos no
inicio dos estagios, admitindo-se mudancas, aiorid@d Coordenacdo do Curso;

IX — recorrer ao professor orientador/supervisar, gaso de problemas de
interacdo grupal e, se necessério, a CoordenacBetdgio.

X — cumprir as determinacdes sobre a matéria, sgpseno Regimento Geral.

Xl — tomar conhecimento das instru¢des sobre amam®re regulamentos de
cada instituicdo onde se realiza o estagio;

XII — visitar os setores da instituicdo para o feamento da funcdo de cada
um;

X1l — verificar Publico-Alvo a ser atendido;

XIV — observar e participar das condutas e atendiimmao Publico-Alvo; e

XV — participar de estudos, leitura, discussdescaso, seminarios, mesas

redondas relacionadas a conteudo tedrico-pratico;
3 AVALIACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO DE EDUCACAO F iSICA

Robinson Ricci, diretor da Instituicdo PaulistaEgesino e Cultura S/C Ltda. —
IPEC, no uso de suas atribuicoes e com fundamestdisposicdes regimentais

aplicaveis,

Estabelece as seguintes regras para Avaliacao tdgi&sSupervisionado do

Curso de Educacéo Fisica:



Art. 1°. A avaliacdo do aproveitamento do estagio sera faitavés do
acompanhamento continuo e sistematico do progassduno, levando-se sempre em
consideracgéao o perfil do profissional que se pagdarmar.

Art. 2°. O aluno devera obter nota igual ou maior que &teja avaliacao

do estagio supervisionado.

Art. 3°. A avaliacéo sera feita através de impresso propgspeitando-se
0S seguintes itens:

| — Comportamentais:

- assiduidade e pontualidade;

- cooperacao e trabalho em equipe;

- responsabilidade;

- atitude ética;

- interesse e iniciativa;

- criatividade;

- comunicacao;

- seguranga;

- equilibrio emocional; e

- vestimenta adequada e coerente com o local acéibu

Il — Habilidades cognitivas e psicomotoras:

- correlag@o e interagdo entre a teoria e a pratica

- assisténcia holistica e humanistica;

- desenvolvimento gradual de destreza manual; e

- qualidade e produtividade do trabalho.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua pghlica

Tup4a, 01 de Junho de 2008.

Robinson Ricci
Diretor Geral



